
 

  
  

 

  

Guten Tag  
 
Was uns bewegt 
  

 
Liebe Leser*innen, 
 
vielfältig, engagiert und zukunftsorientiert – so gestaltet sich unser Wirken im 
VNB. In diesem Newsletter geben wir Einblicke, was uns bewegt hat und wie wir 
Bildung und Zusammenarbeit neu gestalten. 
 
Ein besonderer Dank gilt Anne Dudeck, die den VNB über 40 Jahre begleitet hat, 
sowie Hans Weinert für 25 Jahre Expertise. Wir verabschieden beide auch aus 
dem Aufsichtsrat. 
 
Ihre Beiträge waren wegweisend und haben uns stetig weiterentwickelt. 
 
Wir freuen auf die Zusammenarbeit im neu gewählten VNB-Aufsichtsrat: Nico Kerski vom Queeren 
Netzwerk Niedersachsen e.V. (QNN) und Katrin Beckedorf vom Verband Entwicklungspolitik 
Niedersachsen e.V. (VEN) bereichern uns mit neuen Perspektiven. Für Kontinuität stehen Christina 
Bötel vom Bildungsverein Soziales Lernen und Kommunikation e. V. und Dr. Gabriele Heinen-Kljajic, 
als kooptiertes Mitglied, die den VNB mit wertvollen Erfahrungen seit Jahren engagiert unterstützen. 
 
Gemeinsam stellen wir uns den gesellschaftlichen Herausforderungen. Mit neuen 
Kooperationspartner*innen, innovativen Formaten und einem Fokus auf Zivilgesellschaft eröffnen wir 
neue Perspektiven. Gerade in Zeiten mit globalen Krisen und der bevorstehenden Neuwahl des 
Bundestags zeigt sich die Bedeutung von Demokratie und einer aktiven Zivilgesellschaft. 
 
Lassen Sie sich inspirieren – gemeinsam gestalten wir Veränderung! 
 
Viel Spaß beim Lesen! 
 
Ihre Claudia Sanner 
(Vorständin) 
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Was wir bewegen 
  

 
 

VNB-Mitgliederversammlung 

Abschied und Neuanfang 
 
Am 19. November 2024 fand die VNB-Mitgliederversammlung 
im Künstlerhaus statt – ein Tag voller Emotionen und 
Ausblicke. Nach Jahrzehnten verabschiedeten wir Anne 
Dudeck und Hans Weinert, die den VNB nachhaltig prägten. 
Anne prägte den Verein über 40 Jahre, Hans trug 25 Jahre zum 
Erfolg bei. Beide wurden zu Ehrenmitgliedern ernannt – 
DANKE für euer Engagement! Die Verabschiedung wurde mit 
einem gemeinsamen Mittagessen, wundervollem 
Improtheater von Schmidt‘s Katzen und einem Bildvortrag mit 
Geschichten von Anne Dudeck aus 40 Jahre VNB gefeiert. 
Neu im Aufsichtsrat sind Nico Kerski (QNN) und Katrin 
Beckedorf (VEN). Ein zentrales Thema war die Stärkung der 
Demokratie – mit frischen Ideen geht der VNB in die Zukunft. 

  

  
   



 

 

Aktionstag ArbeitInklusiv 
Inklusionsnetzwerk Lüneburg 

ArbeitInklusiv hieß der erste Aktionstag, den das 
Inklusionsnetzwerk Lüneburg mit dem 
Arbeitskreis Arbeit veranstaltete. Über 350 
Interessierte kamen am 29. August in das 
Museum Lüneburg. Am Nachmittag berichteten 
Arbeitnehmer*innen mit sehr unterschiedlichen 
Behinderungen von ihrem Arbeitsalltag. In den 
moderierten Gesprächen mit den 
Arbeitgeber*innen wurde deutlich: Wenn beide 
Seiten an einer Lösung interessiert sind, lassen 
sich Arbeitsplätze sehr individuell gestalten und 
für nahezu alle Herausforderungen Lösungen 
finden.  
Vorgestellt wurden ebenfalls Unterstützungs- 
und Beratungsangebote, die von Firmen und 
Arbeitnehmer*innen in Anspruch genommen 
werden können.  
 
Zur Projektseite >> 

 

 

 

Artikel veröffentlicht  
"KommMitBildung" 

Das Projekt unterstützt hochqualifizierte 
Frauen bei ihrer beruflichen Integration. Durch 
individuelle Beratungen und praxisorientierte 
Workshops eröffnen sich neue Chancen auf 
dem Arbeitsmarkt. Für die Teilnehmerinnen ist 
besonders wichtig, dass ihre Qualifikationen 
und Fähigkeiten Anerkennung finden und sie 
als Person wertgeschätzt werden.  
 
Das Nds. Ministerium für Soziales, Arbeit, 
Gesundheit und Gleichstellung hat einen 
Artikel über das Projekt veröffentlicht, in dem 
Teilnehmerinnen vom Projekt zu Wort 
kommen. 
 
Zum Artikel >> 
Zur Projektseite >> 
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Escape Games selbstgemacht 

Wie geht das? 
 
Wir setzen Escape Rooms oder Games als Rätselspiele seit 
einigen Jahren in der Bildungsarbeit ein. Wie die Entwicklung 
solcher Spiele funktioniert, zeigen wir jetzt in einem kurzen 
Erklärvideo für Pädagog*innen, Sozialarbeiter*innen und Bildungsreferent*innen. 

https://inklusionsnetzwerk.com/
https://www.frauen-gewinnen.eu/projekte/kommmit-bildung-berufliche-orientierung-und-integration-von-migrantinnen
https://www.vnb.de/project/kommmit-bildung-berufliche-orientierung-und-integration-von-migrantinnen/
https://www.vnb.de/project/kommmit-bildung-berufliche-orientierung-und-integration-von-migrantinnen/


Zum Video >> 
Zur Website >> 
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Sister Sports Day:  
Nature Edition! 

Im VNB findet dieses Jahr in Kooperation mit 
dem habiba collective e.V. das Projekt 
#MOVESIS statt. Das Pilotprojekt schafft unter 
anderem mehr Repräsentation von Frauen of 
Color in der niedersächsischen 
Sportlandschaft.  
Anknüpfend an das Projekt fand am 26. 
Oktober ein weiterer Sister Sports Day statt. 
Dieses Mal mit dem Fokus auf Natur und 
Achtsamkeit. Gemeinsam mit 25 Frauen 
verbrachten wir einen Tag im Süntel. Nach einer 
Wanderung mit Achtsamkeitsübungen kehrten 
wir im Seminarzentrum KOLIBRI in Bad Münder 
ein, wo noch eine Yoga Session und 
Community Spiele auf uns warteten.  
Im Natur- und Outdoor-Sportbereich in 
Deutschland bleiben viele Perspektiven oft 
weniger präsent – dabei ist die Natur ein Raum, 
der uns allen gehört.  

 

 

 

#weltwärtsmitdemVNB  
Die ersten Wochen der Freiwilligen in ihren 
Projekten 

Unsere 18 Freiwilligen sind ausgereist und 
kommen teilweise noch in ihren Einsatzstellen 
an. In Malawi haben sie bereits die 
Wahlkampagne der offiziellen Wahlbehörde 
begleitet und in Ghana sind die Coding 
Einheiten im vollen Gange. In Brasilien und 
Kolumbien konnten mehr als 1000 Pflanzen 
gepflanzt und die unglaubliche Tierwelt 
dokumentiert werden. Auch in Togo konnten die 
Freiwilligen bereits ihre Einsatzstellen gut 
kennenlernen. Die Bewerbungsphase für das 
kommende Ausreisejahr hat begonnen. 
Interessierte Freiwillige können sich für eine 
Ausreise ab August 2025 bewerben. 
 
Zur Projektseite >> 

 

  

  
   

https://www.youtube.com/watch?v=NC8fo0Sa7qw
https://www.vnb.de/project/escape-games-in-der-bildungsarbeit/
http://www.welten-wechsler.de/
http://www.welten-wechsler.de/
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Zukunftsheld*innen 
gestalten ihre Welt vor Ort mit 

Der Sommer war vom Thema Sicherheit 
geprägt, der Herbst und Winter sollen 
leuchten und funkeln. Die 
Zukunftsheld*innen haben Ideen 
geschmiedet, was junge Menschen im 
ländlichen Raum ansprechen und wie das 
Leben „auf dem Land“ etwas attraktiver 
werden könnte. So gibt es nun wöchentlich 
im transkulturellen Treffpunkt Intakt in Syke 
ein Jugendcafé; ein gemütlicher 
selbstorganisierter Treffpunkt. Zudem waren 
die Zukunftsheld*innen Teil des kulturellen 
Weihnachtsmarkts am 07. und 08. 
Dezember in Syke. 

 

 

 

 
Sustainability Coaches  
Bildungsmaterialien 

In dem Projekt Sustainability Coaches arbeitet der 
VNB mit drei weiteren 
Erwachsenenbildungsorganisationen aus Italien, 
Nord-Mazedonien und Zypern an der Erstellung 
von Bildungsmaterialien, mit denen Trainer*innen 
und Referent*innen mit ihren Zielgruppen zu 
Nachhaltigkeitsthemen arbeiten. In dem Projekt 
ist ein Methodenhandbuch entstanden, eine 
Online-Plattform mit 6 Selbstlernmodulen und ein 
Spiel zu den Nachhaltigkeits-Entwicklungszielen 
der Vereinten Nationen (SDGs). 
Zur Projektseite >> 
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Partnerschaft für Demokratie in Hannover 

Im Rahmen des Bundesprogramms „Demokratie leben!“ 
 
Zum Abschluss der Förderperiode (2020-2024) traf sich der Beirat 
in der Gedenkstätte Ahlem. Hier kamen wir in den Austausch mit 
drei Vertreter*innen der in diesem Jahr geförderten Projekte. Die 
Projekte „Queere Kids“ der Kinderladen Initiative, „Europateppich“ 
von Makers 4 Humanity und die „Szenische Lesung: Nachbarn“ von 
Unter einem Dach wurden vorgestellt. 
Im Anschluss sorgte die Referentin Alrun R. Vogt (Institut für 
Didaktik der Demokratie) für eine rege Diskussion zum Thema: 
„Handlungsfähig bleiben trotz erstarkendem Rechtspopulismus“. 

https://sustco.csciformazione.eu/


 
Wir bedanken uns bei allen Beteiligten der PfD Hannover für die gute Zusammenarbeit.  
Zur Projektwebsite >> 
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Auf dem Weg zum Ziel 

Sprache + Studium 

Im Dezember 2024 legen die Teilnehmer*innen der Sprachkurse, die Anfang des Jahres begonnen 
haben, ihre Prüfungen zum Zertifikat Deutsch B1 oder Deutsch B2 ab. Wir drücken allen die Daumen, 
damit sie dieses Ziel erreichen.  
Das Projekt wird in der Richtlinie UKR-Flex durch das Niedersächsische Ministerium für Wissenschaft 
und Kultur gefördert. 
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Was unsere Partner*innen bewegt... 
  

 
 

Praxistag 

Workshop Demokratie leben - aber wie? 
 
Grundlage für den Praxistag ist der in der israelischen 
Friedenspädagogik vom „Adam-Institute for Democracy and Peace“ in Jerusalem entwickelte 
Demokratie-Lernansatz „Betzavta" (deutsch: „Miteinander"). 
Gemeinsam wollen wir erarbeiten, wie wir mit Widersprüchen und Herausforderungen umgehen 
können, die wir als Bürger*innen in der Demokratie feststellen. 
 
Gemeinsam mit der Stiftung Leben & Umwelt / Heinrich-Böll-Stiftung Niedersachsen laden wir ein 
zum „Workshop: Demokratie leben - aber wie?“ am 18. und 19.01.2025, 10:00 Uhr - 16:00 Uhr, im 
Kulturzentrum Faust, Hannover. 
Anmeldelink >> hier. 
 
Der Fit for Politics-Workshop findet im Rahmen von GreenCampus statt. Das ist die 
Weiterbildungsakademie in der Heinrich-Böll-Stiftung. 
  

https://www.vnb.de/project/demokratie-leben/
https://calendar.boell.de/de/event/demokratie-leben-aber-wie-0
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Neu beim VNB 
  

Neue Kolleg*innen 
  

 

Mika Ananda Hagedorn arbeitet seit Mitte 
September als Bildungsreferentin im Rahmen 
des Projektes Schulkulturfestival Walk’n’Art in 
Hannover. In Kooperation mit dem Lions Club 
Hannover, den Herrenhäuser Gärten und der 
Stadtteilkultur/Kulturelle Kinder- und 
Jugendbildung der Stadt Hannover wird ein 
Festival von Schüler*innen selbst organisiert. In 
diesem Rahmen koordiniert und organisiert 
Mika mit drei Schulen (Peter-Ustinov-Schule, 
Leonore-Goldschmidt-Gesamtschule und 
Gymnasium Limmer) die gemeinsame Planung 
des Walk’n’Art. 

 

Céline Gauhl arbeitet seit Anfang Oktober als 
Verwaltungsmitarbeiterin im Projektbüro 
Lüneburg. Mit einer halben Stelle unterstützt 
sie unter anderem die Projekte 
„KommMitBildung“ und das 
Inklusionsnetzwerk Lüneburg. Céline hat einen 
sprach- und bildungswissenschaftlichen 
Hintergrund und hat zuvor in Hamburg in der 
Entwicklungszusammenarbeit gearbeitet. 
Gerade kommt sie frisch aus der Elternzeit und 
lebt nun seit einem Jahr mit ihrer kleinen 
Familie in Lüneburg. 

   

Neue Kooperationspartner*innen 
  

 

 
Das Naturerlebniswerk Vierhöfen ist ein 
nachhaltiger Lernort für lebenslanges Lernen. 
Dabei verfolgt der Verein ein gesamtheitliches 
Konzept mit dem Ziel, das Naturerlebniswerk 
langfristig zu erhalten, als einen öffentlichen 
Ort zu etablieren und ständig 
weiterzuentwickeln, an dem im Rahmen einer 
Bildung für nachhaltige Entwicklung eine 
nachhaltige Lebensweise und ein schonender 
Umgang mit natürlichen Ressourcen vorgelebt 
und gelehrt wird. 
Zur Website >> 

 

 
Gleich zwei neue Kooperationspartner*innen 
befassen sich mit der Frage, wie ein regionales, 
ökologisches und gerechtes Ernährungssystem 
für die beiden Städte Oldenburg und Hannover 
aussehen bzw. realisiert werden kann. Dafür 
beraten die Ernährungsräte Politik, sie initiieren 
Projekte z.B. zur Schulverpflegung oder zu 
Lebensmittelverschwendung und führen 
vielfältige Veranstaltungen zur Vernetzung 
verschiedenster Akteure des regionalen 
Ernährungssystem durch. Mehr Infos auf den 
Webseiten: Ernährungsrat Oldenburg //  
Ernährungsrat Hannover 

   

  
   

https://www.naturerlebniswerk.de/
https://ernaehrungsrat-oldenburg.de/
https://www.ernaehrungsrat-hannover.de/


 

 
 
Durch Austausch und gemeinsames Lernen 
entwickelt der Verein gemeinsam mit 
Partner*innen aus Deutschland, Malawi und 
Kolumbien Projekte, um vor Ort Nachhaltigkeit 
umzusetzen. Themenschwerpunkte sind u.a. 
der Kampf gegen Klimawandel und 
Umweltzerstörung, Armutsbekämpfung, 
Gendergerechtigkeit, Menschenrechte, Bildung 
und Kultur.  
Zur Website >> 

 

 
Educational Greenhouse hat es zum Ziel, eine 
Welt zu schaffen, in der Bildung die individuelle 
Entfaltung, Würde und Selbstwirksamkeit 
fördert. Dabei setzt Educational Greenhouse 
auf Nachhaltigkeit, Interkulturalität und 
Inklusion, um innovative Bildungssysteme zu 
gestalten und Menschen in 
Transformationsprozessen zu unterstützen. 
Dieses geschieht mit vielfältigen Online- und 
Präsenzformaten. 
Zur Website >> 

   

  
   

 

 
Durch Die Interessensgemeinschaft Dollern hat 
zum Ziel, Nachhaltigkeit vor Ort zu verankern 
und die Bürger*innen der Gemeinde in der 
Nähe von Stade dabei mitzunehmen. Im Herbst 
2024 fand zum Beispiel eine partizipative 
Plakataktion für nachhaltige und sichere 
Mobilität vor Ort statt. 
Kontakt: Ina Ecks, in.x@gmx.de 

 

 
Hof Zwoelf Lehrte ist ein im Entstehen 
begriffenes Projekt. Zentrales Ziel des Hof-
Projekts ist die Klimapositivität. Neben 
Klimaschutz im engeren Sinn sehen wir dabei 
biologische und kulturelle Vielfalt sowohl als 
Rahmen als auch als Bestandteil an. Das 
Projekt adressiert den ganzheitlichen sozial-
ökologischen Wandel. Mehr zur Klimapositivität 
auf der Website >> 

   

^ nach oben 

  

Vielfältig bewegend - Veranstaltungen 
  

16. Dezember 2024 | 14:00 – 16:00 Uhr | Online Fortbildung 
Vielfalt mit Gruppen (er)leben – Praxisorientierte Methoden aus dem Schnack‘n Roll Projekt 
Zum Abschluss unseres Projektes „Schnack’n Roll – Gemeinsam diversitätsbewusster werden“ 
stellen wir praxisorientierte und -erprobte Ansätze und Methoden vor, mit denen Menschen in 
heterogenen Lernräumen niedrigschwellig-zugewandt und zugleich diskriminierungskritisch dabei 
angeleitet werden können. 
Veranstaltungsdetails | Anmeldelink >> hier. 
  

http://www.awarefair.org/
https://educational-greenhouse.org/
mailto:in.x@gmx.de
https://hof-zwoelf-lehrte.de/
https://www.vnb-ev.de/index.php?module=014000&dat=20071


  
   

17. Dezember 2024 | 14:00 – 17:00 Uhr | Online Fortbildung 
Intersektionale Bildungsarbeit gestalten 
Diskriminierungserfahrungen aufgrund von Geschlecht, Herkunft, Hautfarbe oder anderer Merkmale 
können in verschiedenen Lernräumen aufeinandertreffen und sich miteinander verschränken. In 
dieser interaktiven Fortbildung beschäftigen wir uns mit diskriminierungskritischen Fragen, um die 
vielfältigen Diskriminierungserfahrungen und Machtstrukturen sichtbar zu machen. 
Veranstaltungsdetails | Anmeldelink >> hier. 
  

  
   

März 2025 - November 2025 | 6 Blöcke | VNB Geschäftsstelle Göttingen 
Grundkurs Mediation in Göttingen  
Die fachübergreifende und Praxis begleitende Weiterbildung richtet sich an Menschen in 
pädagogischen, sozialen und beratenden Berufen, in der Personal- und Betriebsratsarbeit, an 
Führungskräfte, Jurist*innen und all die anderen, die professionell oder ehrenamtlich mit Menschen 
und Kommunikation zu tun haben. Die Mediationsausbildung qualifiziert, Konflikten und schwierigen 
Situationen kompetent zu begegnen. 
Veranstaltungsdetails | Anmeldelink >> hier. 
  

  
   

11./12. April 2025 | 10:00 -17:00 Uhr | VNB, Calenberger Esplanade 2, 30169 Hannover 
24 Charakterstärken – aus dem Bereich der Positiven Psychologie für ein stärkenorientiertes 
Coaching 
„Was sind denn Ihre Stärken?“ Auf diese Frage folgt bei vielen von uns eine Pause. Die gute Nachricht 
ist: Wir sind ausgestattet mit 24 Charakterstärken, die erforscht und empirisch belegt sind! Über 
Stärken zu sprechen – und vor allem diese zu spüren und zu erleben – hat eine nachgewiesen positive 
Wirkung auf unser subjektives Wohlbefinden. Das Seminar vermittelt das Konzept der 24 
Charakterstärken und Sie erarbeiten auf kreative Weise, wie Sie es in Beratungs- und 
Coachingsituationen erfolgreich anwenden können. 
Veranstaltungsdetails | Anmeldelink >> hier. 
  

  
   

06./07. Mai 2025 | 10:00 -17:00 Uhr | VNB, Calenberger Esplanade 2, 30169 Hannover 
“Ich pack’s an! Kreative Berufsorientierung für Schüler*innen mit dem Zürcher 
Ressourcenmodell (ZRM) und der Methode der selbstbestimmten Berufsklärung“ 
In dieser Fortbildung lernen Sie zwei hilfreiche und erprobte Ansätze kennen, um junge Menschen in 
ihrer Berufswahl zu unterstützen. Durch das ZRM gelingt ein Zugang zu tieferen Bedürfnissen und ein 
systematisches und ressourcenorientiertes Vorgehen kann mit den Schüler*innen umgesetzt werden. 
Die Methode der selbstbestimmten Berufsklärung unterstützt die praktische Umsetzung ganz 
konkreter Handlungsschritte. Sie probieren beide Methoden selbst aus und können Sie anschließend 

https://www.vnb.de/eventdetail/?celanioid=20064
https://www.vnb.de/bildungsangebote/weiterbildungen/mediation-berufsbegleitende-zusatzausbildung/
https://www.vnb.de/wp-content/uploads/2024/04/24-charakterstarken-2025.pdf


in ihre päd. Arbeit einfließen lassen. 
Veranstaltungsdetails | Anmeldelink >> hier. 
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Stellenausschreibung 
  

zum 1. Januar 2025 | Arbeitsort: Hannover | 20 Wochenstunden 
Bildungsreferent*in im Bereich politische Bildung und Netzwerkarbeit 
Wir suchen zum 01.01.2025 ein*e Bildungsreferent*in für die Koordination eines Netzwerkprojektes 
mit dem Schwerpunkt diskriminierungskritische Bildungsarbeit an Schule (20 Wochenstunden). Die 
Stelle ist zunächst befristet bis 31.12.2025 und an die Projektförderung durch das Land 
Niedersachsen gebunden. Eine Verlängerung wird angestrebt. Die Vergütung orientiert sich am TV-L. 
Arbeitsort ist Hannover. 
Details | Kontakt | Bewerbungsfrist >> hier. 
  

  
   

^ nach oben 

  

Nächster VNB Newsletter  
März 2025 − nach dem Frühlingserwachen starten unsere Projekte und Veranstaltungen wieder durch.  
  

  
   

Anregungen, Lob und konstruktive Kritik  
Wir freuen uns über Ihr Feedback! Bitte teilen Sie uns Ihre Anregungen, Ihr Lob oder Ihre konstruktive 
Kritik zu unserem Newsletter jederzeit gerne per E-Mail mit. 
  

  
  

 

  

  
   

Uns gibt es auch auf 

 
  

  
 

 
 

   

https://www.vnb-ev.de/index.php?module=010700&event=8408&date=19908-charakterstarken-2025.pdf
https://www.vnb.de/ueber-uns/stellenangebote/
mailto:newsletter@vnb.de
https://www.facebook.com/vnb.de/
https://www.instagram.com/vnb_ev/


Wird diese Nachricht nicht richtig dargestellt, klicken Sie bitte hier. 
  

VNB e.V. 
Claudia Sanner 
Warmbüchenstraße 17 
30159 Hannover 
Deutschland 
 
+4951130766-0 
info@vnb.de 
  

Wenn Sie diese E-Mail (an: alazawe@fluechtlingsrat-thr.de) nicht mehr empfangen möchten, können 
Sie diese hier kostenlos abbestellen. 
   

  

 

 

http://248101.38247.seu.cleverreach.com/m/14917254/335930-b6b40df1122767e5c479fcb2a0455e28b3ff8b14e390912fa938fae52abd0adbaf239ec183440efb15dec53c83395199
mailto:info@vnb.de
mailto:info@vnb.de
mailto:alazawe@fluechtlingsrat-thr.de
https://www.vnb.de/abmeldung-vnb-newsletter/

